Ry T POSEE LAS SIGUIENTES ACREDITACIONES:

Acreditacion a Nivel Nacional como Servicio de Prevencion Ajeno
Autorizacion sanitaria con centros propios y centros concertados

150 9001

OHSAS 18001

Acreditacion como entidad formativa por FLCy FMF

Acreditacion con perfil de entidad “organizadora” de la Fundacion Tripartita

DELEGACIONES:

LA RIOJA CASTILLA Y LEON

C/ Baltasar Gracian, 8-10 bajo Avda. Campos Géticos, 18 bajo

26006 Logroiio 34003 Palencia

T i e Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales
F. 941238 667 F. 979 747 205

rioja@riesgoytrabajo.com palencia@riesgoytrabajo.com

e Sequridad Laboral

PAIS VASCO C/ Panaderos, 42 bajo

Avda. de los Derechos Humanos 10-12 bajo 47004 Valladolid . .
01005 Vitoria (Alava) T.627 986 431 ° H|g|ene Industrial

T. 945274178 comercial@riesgoytrabajo.com
F. 945272 190 O 7 i 5
]

euskadi@riesgoytrabajo.com CASTILLA LA MANCHA Ergonomla y PSICOSOCIOlOgIa

Paraje El Balneario s/in
C/ Luis P.ower, 24.bajoA 19450 Trillo (Guadalajara) ° Vigilancia de Salud
48014 Bilbao (Vizcaya) T. 627 986 431
T./F. 9447529 05 - e
M. 6083136 04 MADRID e Consultoria en prevencion
euskadi@riesgoytrabajo.com 28029 Madrid

T. 627 986 431
NAVARRA
C/ Mayor, 11 bajo
31587 Mendavia - 5%
- AT Servicio de Prevencién
§ 21210663 ; , de Riesgos Laborales

saludnavarra@riesgoytrabajo.com

: Acreditacion Nacional www.riesgoytrabajo.com
ARAGON
Avda. Aragén, 50 bajo
22500 Binefar (Huesca)
T. 941 210 669

Avda. Gémez Laguna, 82
Clinica Quirén Floresta plta. 12
50009 Zaragoza

T. 610726 730
aragon@riesgoytrabajo.com




RIESGO Y TRABAJO SERVICIO DE PREVENCION: La empresa RIESGO Y TRABAJO fue constituida en febrero de
1997 cumpliendo en el afio 2012 el decimoquinto aniversario de su fundacion.

Nuestra actividad como Servicio de Prevencion se desarrolla en seguridad, higiene industrial y ergonomia-psicosociologia
aplicada, entrando en ocasiones en materias afines siempre de la mano de nuestra actuacion en asuntos de siniestralidad

laboral.
La Coordinacion de obra, la formacion y la consultoria, en el sector de la construccion y afines, son otros de los aspectos

relevantes de nuestros servicios. Del mismo modo se implantan la norma de la serie 0SHAS 18001 de gestion de la
prevencion en la empresa.

1- Seguridad en el trabajo

Planes de seguridad en obras para contratas
Evaluaciones iniciales de Riesgos de la actividad
Planes de seguridad
Coordinacion de seguridad y salud
Manuales de autoproteccion y planes de emergenda
Estudios ATEX (Atmésferas explosivas)
Evaluaciones especificas de equipos de trabajo conforme al RD 1215/97
Plan de prevencion
Seguridad de los lugares de trabajo
Sefalizacion de los lugares de trabajo
Equipos de Proteccion Individual
Investigacién de acddentes
Estudios basicos de seguridad en obras méviles
Estudios en seguridad y salud (RD 1627/97).
Fase de proyecto y coordinacion de obra en ejecudon.
La totalidad de medicaciones técnicas requeridas para la elaboracién y
control de los planes descritos:
- Mediciones de paso y contacto eléctricas.
- Estudios y revisiones de CT.

iene Industrial

Evaluadén de Riesgos y Planificacion de las medidas preventivas
Evaluacion de agentes fisicos: ruido, ambiente térmico,
vibraciones
_— Evaluadén de agentes quimicos:

J | Evaluaciones Iniciales/periédicas de Riesgos de la actividad
= Protecciones frente a riesgos higiénicos
Evaluacién de Agentes biolégicos

Ryl

Servicio de Prevencicn
de Riesgos Laborales
Acreditacion Nacional

Ry T es entidad acreditada por la Fundacion Tripartita con perfil de “entidad organizadora” de formacion
Ry T esta homologada por la Fundacion Laboral de la contruccion y la Fundacion del metal para la impartic
todos los ciclos formativos en sectores de construccion, metal, vidrio y ceramica, madera...

Las areas o disciplinas preventivas cuentan con personas expertas en prevenciol
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® Técnicos superiores en prevencion de riesgos laborales: ingenieros, quimicos,
licenciados en derecho, etc
o Técnicos intermedios en prevencion de riesgos laborales
o Profesionales sanitarios: médicos especialistas en medicina del trabajo y enfermeria de empresa.

- Ergonomia y Psicologia aplicada

*  Evaluacion de riesgos y Planificacion de la medidas preventivas

*  Evaluaciones de riesgos Psicosociales y asesoramiento en el
proceso de intervencion en la mejora del entorno psicosocial

*  Evaluacion de tareas con movimientos repetitivos

*  Evaluacién de tareas donde existan posturas forzadas

*  Evaluacién de tareas donde exista manejo manual de cargas

*  Evaluacién de trabajos con pantallas de visualizacién

*  Asesoramiento en precesos de actuacion en caso de acoso laboral

*  Estudio sobre la carga fisica y mental

s Cronoergonomia

4- Medicina del trabajo
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*  Reconocimientos médicos especificos
e Elaboracién de documentacion para la empresa y/o autoridad laboral.

- Formacion en prevencion de riesgos laborales

*  Entidad formativa homologada por Fundacién laboral de la construccién
y Fundadién del Metal para la formadén

*  Formacién bonificable por Fundadién tripartita: Tramitacion gratuita a
la empresa de la documentacién requerida

®  Curso bésico 60 h. (recurso preventivo)

*  Curso de primer cido (Tarjeta profesional de la construccién)

*  Cursos 2° ciclo sectores construccion, metal, vidrio y ceramica...

*  Otros cursos a medida de las necesidades de las empresas

- Otros servicios

o Asesoria ante actuadones de |a inspeccion de trabajo y de la Seguridad Social
o Implantacion NORMAS OSHAS

o Asesoria ante eventuales accidentes de trabajo

*  Gestores de subvenciones en materia de seguridad

o Puestas de conformidad de maquinas RD 1215/97

o Organizacion de los servicios de prevencion en la empresa

o Asesoria en nombramiento de comités de seguridad y salud

o Asesoria en nombramiento delegados de prevencién e

TODOS ESTOS SERVICIOS ESTAN GARANTIZADOS POR UN EQUIPO
DE PROFESIONALES, TANTO EN LA IDENTIFICACION Y ALCANCE.
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